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ДИЛЕРУ

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Дилер относится к категории специалистов, принимается на работу и увольняется с работы приказом руководителя организации по представлению __________________________.

1.2. На должность дилера назначается лицо, имеющее высшее или среднее специальное образование без предъявления требований к стажу работы.

1.3. В своей деятельности дилер руководствуется:

- законодательными и нормативными документами, регулирующими торговую и финансово-банковскую деятельность;

- методическими материалами, касающимися соответствующих вопросов;

- уставом организации;

- правилами трудового распорядка;

- приказами и распоряжениями руководителя организации (непосредственного руководителя);

- настоящей должностной инструкцией.

1.4. Дилер должен знать:

- устав биржи, правила биржевой торговли;

- порядок установления хозяйственных связей путем заключения сделок, договоров;

- цены (предложения, спроса, контрактные и котировальные);

- конъюнктуру рынка ценных бумаг;

- порядок проведения открытых и закрытых торгов на бирже, фьючерсных сделок, форвардных сделок (без права перепродажи купленного контракта (товара);

- хеджирование как форму страхования цен или прибыли при совершении фьючерсных сделок;

- положение о поставке продукции;

- правила торгов на ярмарочных комплексах и аукционах;

- конъюнктуру рынка, базисные, котировальные и фьючерсные цены;

- порядок ликвидации сделок с реальными товарами и ликвидации сделок на срок заключения контрактов (договоров);

- условия поставки, хранения и транспортировки продукции, организацию складского хозяйства и сбыта, порядок разрешения споров, принятия товаров, ассортимент, классификацию, номенклатуру и типосорторазмер товаров, правила расшифровки артикула и маркировки, основные требования стандартов и технологических условий, предъявляемых к качеству товаров, таре, маркировке, сертификаты качества, виды брака и правила бракеража, правила обмена товаров, экономику производства;

- основы организации производства, труда и управления;

- общие вопросы права, психологии, этики и эстетики;

- основы трудового законодательства, правила и нормы охраны труда и противопожарной безопасности.

1.5. Во время отсутствия дилера его обязанности выполняет в установленном порядке назначаемый заместитель, несущий полную ответственность за их надлежащее исполнение.

II. ФУНКЦИИ

На дилера возлагаются следующие функции:

2.1. Купля-продажа товаров, ценных бумаг.

2.2. Подготовка документации по купле-продаже.

2.3. Обеспечение сохранности коммерческой тайны.

III. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

Для выполнения возложенных на него функций дилер обязан:

3.1. Обслуживать клиентов путем перепродажи товаров от своего имени и за свой счет.

3.2. Осуществлять посреднические операции по купле-продаже, перепродаже ценных бумаг за свой счет и по поручению клиента.

3.3. Скупать партии ценных бумаг по согласованной с эмитентом цене и реализовывать их среди инвесторов.

3.4. Вести конкурентный торг по ценным бумагам.

3.5. Приобретать товары путем совершения сделок при посредничестве бирж, используя при этом собственные средства.

3.6. Осуществлять продажу товара клиентам за свой счет, заключая сделки с клиентами через биржу как собственник приобретенных.

3.7. Принимать купленные товары от изготовителей на склады, хранить и подготавливать к отправке клиентам (потребителям).

3.8. Оформлять документацию на получаемые и отправляемые товары, определять потребность в транспортных средствах, механизированных погрузочных средствах и рабочей силе для отгрузки готовых товаров.

3.9. Поддерживать купленный товар (автомобили, трактора, мотоциклы и др. технику) в постоянной эксплуатационной готовности и обеспечивать проданный товар всем необходимым сервисом.

3.10. Осуществлять внедрение стандартов и норм предприятий по организации хранения, сбыта и транспортировки готовой продукции, а также мероприятий по совершенствованию работы по хранению, сокращению транспортных затрат и ускорению сбытовых операций.

3.11. Проводить аналитическую работу по конъюнктуре рынка и ценам, консультации для клиентов, передачу брокеру на биржу, подготовку рекомендаций брокеру с учетом конъюнктуры рынка, заключать договоры с продавцами в части информации их о рынке, а также по рекламе и техническому обслуживанию сбываемой продукции.

3.12. Участвовать в рассмотрении поступающих от клиентов претензий при нарушении условий контрактов (договоров).

IV. ПРАВА

Дилер имеет право:

4.1. Знакомиться с проектами решений руководства организации, касающимися его деятельности.

4.2. Вносить на рассмотрение руководства предложения по совершенствованию работы, связанной с обязанностями, предусмотренными настоящей инструкцией.

4.3. Получать от руководителей структурных подразделений, специалистов информацию и документы, необходимые для выполнения своих должностных обязанностей.

4.4. Привлекать специалистов всех структурных подразделений организации для решения возложенных на него обязанностей (если это предусмотрено положениями о структурных подразделениях, если нет - с разрешения руководителя организации).

4.5. Требовать от руководства организации оказания содействия в исполнении своих должностных обязанностей и прав.

V. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ (СВЯЗИ ПО ДОЛЖНОСТИ)

5.1. Дилер подчиняется 










5.2. Дилер взаимодействует по вопросам, входящим в его компетенцию, с работниками следующих структурных подразделений организации:
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получает:
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представляет:
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получает:
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представляет:
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VI. ОЦЕНКА РАБОТЫ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

6.1. Работу дилера оценивает непосредственный руководитель (иное должностное лицо).

6.2. Дилер несет ответственность:

6.2.1. За неисполнение (ненадлежащее исполнение) своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Республики Беларусь.

6.2.2. За совершенные в процессе осуществления своей деятельности правонарушения - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Республики Беларусь.

6.2.3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым, уголовным и гражданским законодательством Республики Беларусь.

Наименование должности

руководителя структурного

подразделения                     
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С инструкцией ознакомлен          
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